Stellenausschreibung GEMEINDE

UETZE

Sie suchen ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld?

Perfekt! Denn wir bendétigen Sie zum nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet als

Teamleitung Brand- und Katastrophenschutz (m/w/d)
(Entgeltgruppe 10 TV6D oder A 11 NBesG)
in Vollzeit oder Teilzeit mit mindestens 35 Wochenstunden.

Ihr neuer Arbeitsplatz ist organisatorisch dem Fachbereich Il Ordnung zugeordnet. In dieser Position
tragen Sie mafigeblich zur Aufrechterhaltung der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung bei und leisten
damit einen wichtigen Beitrag zur Lebensqualitat in unserer Gemeinde.

lhr kiinftiges Aufgabengebiet beinhaltet insbesondere:

FUhrung, Koordination und Weiterentwicklung des Teams Brand- und Katastrophenschutz

Strategische Steuerung, Organisation und Weiterentwicklung des Brand-, Zivil- und
Katastrophenschutzes in der Gemeinde Uetze

Fortschreibung und Umsetzung des Feuerwehrbedarfsplans in Abstimmung mit Feuerwehr,
Verwaltung und Politik

Mitwirkung bei der Erstellung und Aktualisierung von Einsatz-, Notfall- und Gefahrenabwehrplanen
(z. B. Stromausfall, Hochwasser, Evakuierungen)

Mitarbeit im Krisenstab der Gemeinde Uetze

Beschaffung und Verwaltung von Feuerwehrbedarf, Schutzkleidung und Fahrzeugen
einschlieRlich Durchfihrung von Vergabeverfahren

Haushaltsplanung, Budgetiiberwachung sowie wirtschaftlicher Einsatz der Mittel
Zusammenarbeit mit Feuerwehren, Behdrden, Hilfsorganisationen und politischen Gremien
Vertretung der Gemeinde in Fachgremien, Arbeitskreisen und Ausschissen

Um den vielfaltigen Aufgaben flexibel begegnen zu kénnen, kann sich der Aufgabenzuschnitt jederzeit
dynamisch auf die aktuell zu bearbeitenden Themen anpassen.

Der Weg zu unserem Team:

Fir Beschéftigte:

Sie verfligen tUber

eine Ausbildung zum*r Verwaltungsfachangestellten oder den Angestelltenlehrgang | sowie
erfolgreich abgeschlossenem Angestelltenlehrgang Il

die Ausbildung zum*r Verwaltungsfachangestellten oder den Angestelltenlehrgang | und kénnen
eine mindestens zwanzigjahrige Berufserfahrung bei einem Arbeitgeber, der vom
Geltungsbereich des TVAD oder eines vergleichbaren Tarifvertrags erfasst wird, oder bei einem
anderen Offentlich-rechtlichen Arbeitgeber, nachweisen



e ein abgeschlossenes Studium im Bereich Gefahrenabwehr, Risiko- und Sicherheitsmanagement,
Katastrophenmanagement, Katastrophenvorsorge, Offentliche Sicherheit oder Gefahrenabwehr
Hinweis: Auslandische Studienabschlisse kénnen nur bertcksichtigt werden, wenn Sie einen
Nachweis Uber die Gleichwertigkeit vorweisen kénnen. Informationen finden Sie auf dem Portal
der Bundesregierung: Anerkennungsportal

Far Beamte:

e Bewerben kdnnen sich verbeamtete Personen mit Laufbahnbefahigung fiir das erste Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung ,Feuerwehrtechnische Dienste*

Zudem bringen Sie mit:
e Kommunikationsstarke, Konfliktfahigkeit und Durchsetzungsvermégen
e Sicheres, konsequentes aber hofliches Auftreten

o Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten - Eigeninitiative und gute Organisationsfahigkeit werden
vorausgesetzt

e Erste Fihrungserfahrung und Berufserfahrung in der Verwaltung ist von Vorteil
e Fuhrerschein Klasse B

e Ehrenamtliches Engagement, z. B. in der Freiwilligen Feuerwehr, ist wiinschenswert, jedoch keine
Voraussetzung

Warum Sie sich bei uns wohlfiihlen werden? Wir bieten lhnen:

e Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten &
engagierten Team

e Eine krisensichere Beschaftigung mit tarifgerechter und leistungsorientierter Bezahlung

¢ Die im 6ffentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersversorgung

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten

¢ Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten

e Arbeitsplatz in modernen, hellen Blroraumen sowie kostenlose Parkmdglichkeiten

e Homeoffice nach Absprache mdglich

e Die Mdglichkeit ein Dienstrad ,JobRad* (auch E-Bike) zu leasen

e Jobticket

e Mitgliedschaft im Firmenfitnessprogramm (Hansefit)

e Nutzung unserer Corporate Benefits (Verglnstigungen in den Bereichen: Shopping, Freizeit,
Reisen, Kultur u. v. m.)

e Hausinterne Massagetermine

e Diverse interne Veranstaltungen und Aktionen fir unsere Mitarbeiter*innen

Na, neugierig geworden? Wir freuen uns uiber jede Bewerbung

unabhangig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, geschlechtlicher ldentitat, sexueller
Orientierung, Weltanschauung, Religion, Alter oder Behinderung der Bewerber*innen sowie deren
Familienaufgaben. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders
bericksichtigt.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis zum 24.05.2026 ausschlieBlich tiber
das Onlinebewerbungsformular auf www.uetze.de ein.

Fir einen vertraulichen Erstkontakt und weitere Auskiinfte stehen Ihnen der zusténdigen
Fachbereichsleitung, Herr Kiihne (05173 970-321) sowie bei Fragen zum Bewerbungsprozess vom
Team Personalstrategie Frau Grobe (05173 970-111) gern zur Verfiigung.



