% HENLNGWEE Die Léwenstadt

Braunschweig bietet als Grof3stadt mit ca. 250.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und als interna-
tionaler Forschungs- und Wirtschaftsstandort ein zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld. Die kurzen
Wege in der Lowenstadt, das breite Kulturangebot sowie die vielen Griunflachen fur Freizeit und Er-
holung sind die besten Voraussetzungen fir eine hohe Lebensqualitéat und eine perfekte Work-Life-
Balance.

Wir, vom Fachbereich Feuerwehr, suchen zum 1. April 2020

Brandmeister-Anwarter bzw. Brandmeister-Anwaéarterinnen (m/w/d)
im Beamtenverhaltnis auf Widerruf

Die Stadt Braunschweig unterhalt derzeit zwei Feuer- und Rettungswachen sowie zwei Notarztein-
satzfahrzeugstandorte, 31 Feuerwehrhauser sowie ein Katastrophenschutzzentrum. Die Integrierte
Regionalleitstelle Braunschweig/Peine/Wolfenbittel disponiert im Jahr rund 120.000 Einsatze fur ca.
510.000 Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt Braunschweig und der angrenzenden Landkreise
Peine und Wolfenbduttel.

Ihre Aufgaben- = Einsatz auf Losch- und Hilfeleistungsfahrzeugen zur Durchflihrung von
schwerpunkte Rettungs-, Brandbekampfungs- oder Hilfeleistungseinsatzen
= Einsatz auf Rettungswagen und Notarzteinsatzfahrzeugen
= Disponent/-in in der Integrierten Regionalleitstelle (IRLS)
= Brandsicherheitswachdienst in Theatern, bei Messen, Konzerten, Feuer-
werken usw.
= Tatigkeiten im Innendienst zur Pflege und Wartung der Gerate, Fahr-
zeuge und der Wachen

Sie bringen mit = uneingeschrankte gesundheitliche Eignung
= hohe sportliche Leistungsfahigkeit
= hohe korperliche und psychische Belastbarkeit
= ein gutes Einfihlungsvermégen und Freude am Umgang mit Men-
schen

Wir erwarten zudem = abgeschlossene anerkannte Berufsaushildung
= mindestens Fuhrerscheinklasse B
= mindestens Hauptschulabschluss oder als gleichwertig anerkannten
Bildungsabschluss
= Hochstalter: 39 Jahre zum Einstellungsdatum gem. § 18 NBG und
§ 16 NLVO (in Ausnahmefallen auch hoher)

Wir bieten Ihnen = einen krisensicheren Beruf mit vielfaltigen, interessanten Einsatzmog-
lichkeiten
= Aus- und Weiterbildung im Feuerwehr- und Rettungsdienst
= Aufstiegs-, Spezialisierungs- und Fortbildungsmadglichkeiten
= die Mdoglichkeit zum Dienstsport

vergunstigtes Ticket fir den Personennahverkehr

Ihr Ansprechpartner = Herr Roser, Stelle Personalbetreuung Beamte, Tel. 0531 470-2568




Nahere Informationen zu den Einstellungsvoraussetzungen sowie zum Ausbildungsverlauf erhalten
Sie unter www.braunschweig.de/feuerwehr.

Bewerbungen von Frauen werden besonders begrif3t. In der Stadtverwaltung Braunschweig gehort der
Umgang mit kultureller Vielfalt, die Kommunikation und Interaktion zwischen Menschen verschiedener
Herkunft und Lebensweisen zum Alltag. Deshalb freuen wir uns insbesondere tUber Bewerberinnen und
Bewerber mit interkulturellem Hintergrund.

Ihre Bewerbung = in schriftlicher Form (bitte keine E-Mail!)
= unter Angabe der Kenn-Nr. 10.11/67/2019
= Dbis zum 1. Mai 2019
= an:
Stadt Braunschweig
Fachbereich Zentrale Dienste (10.11)
Postfach 3309
38023 Braunschweig
= Lebenslauf
= Zeugnisabschriften
= luckenloser Nachweis Uber Ihren bisherigen beruflichen Werdegang

Zur Vermeidung von zusatzlichen Portokosten bei der Riicksendung wird darum gebeten, auf die
Verwendung von Bewerbungsmappen, Schnellheftern o. &. zu verzichten. Sofern die Riicksendung
der Unterlagen gewlinscht wird, ist den Bewerbungsunterlagen ein frankierter Riickumschlag beizule-
gen. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen zwei Wochen nach Abschluss des Ausschrei-
bungsverfahrens vernichtet.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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